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REGIMENTO INTERNO DO FORUM PERMANENTE DE DIREITOS
HUMANOS DA ANAPE

CAPITULO |
NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - Este Regimento regula a organizacdo e o funcionamento do FORUM
PERMANENTE DE DIREITOS HUMANOS DA ANAPE instituido pela Resolugéo de
N° 04, de 13 de novembro de 2024.

Art. 2° - O Férum Permanente de Direitos Humanos da ANAPE é uma instancia colegiada
de natureza consultiva e propositiva e reger-se-4 pelo presente Regimento Interno, na
conformidade com o estatuto associativo vigente, vinculado a Diretoria de Direitos Humanos,
com a finalidade de:

| - Trabalhar na elaboragdo, implementacédo e avaliacdo da Politica de Ac¢des Afirmativas
da ANAPE;

Il - Estimular a promocao da diversidade, apontando a¢des que possibilitem uma associagao
mais democratica, mais justa e equitativa;

Il - contribuir para reparacdo de injusticas e desigualdades presentes no cotidiano,
garantindo o protagonismo dos segmentos sociais minoritarios através das proposicoes e
reflexdes apresentadas;

IV - Estimular a promocdo de uma cultura de paz, respeito e defesa dos direitoshumanos;
V - Promover acdes e reflexdes sobre as relagdes étnico-raciais, como forma de combateao
racismo, preconceito e a discriminacdo racial e valorizacdo das culturas e povos
tradicionalmente invisibilizados, como os afro-brasileiros, indigenas e ciganos;

VI - Promover acdes e reflexdes relativas as relacdes de género e diversidade sexual, atuando
no combate a violéncia contra a mulher e a LGBTIfobia;

VIl - Promover acdes e reflexdes que visem a garantir a inclusdo e acessibilidade a pessoas
com deficiéncia, especialmente os servidores, estudantes e comunidade em geral;

VIl - Promover agdes e reflexdes que colaborem para a reducdo das diversas expressoes
sociais da vulnerabilidade.

CAPITULO 11
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° - Compete ao Forum Permanente de Direitos Humanos da ANAPE:

| - Promover debates com as organizacGes de contextos nacionais e internacionais com o
intuito de buscar contribuicdes e problematizacGes que auxiliem nas reflexdes e na busca de
estratégias coletivas para a sugestdo de Politicas Publicas voltadas para a educagdo das
relagdes de género, a incluséo e acessibilidade e a educagéo das relagdes étnico-raciais dentro
da ANAPE.

Il - Elaborar e propor a Politica de AgOes Afirmativas para incremento da diversidade e
equidade da ANAPE.
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Il - Elaborar e implementar os principios que orientam a politica de Acdes Afirmativas,
Diversidade e Equidade da ANAPE.

IV - Elaborar e propor as diretrizes especificas — (i) Promocéao de acGes e reflexdes sobreas
relagdes étnico-raciais (gerais e institucionais), como forma de combate ao preconceito e a
discriminacdo, (ii) Promocdo de acOes e reflexdes que visem garantir a inclusdo e
acessibilidade (atitudinal, arquitetébnica, metodoldgica, programatica, instrumental, de
mobilidade, comunicacional e digital) de seus associados, servidores e repercussiva para as
organizagGes em geral, (iii) Promocéo de agdes e reflexdes relativas as relagbes de género e
diversidade sexual na sociedade, de modo geral, e na instituicdo, de modo especifico, atuando
no combate a violéncia de género, homofobia, transfobia, lesbofobiae bifobia.

V - Promover a articulacdo interinstitucional entre conselhos, comités, movimentos sociais,
6rgdos e entidades publicas e privadas que promovam a politica de acOes afirmativas,
diversidade e equidade;

VI - Propor a elaboracdo de estudos, pesquisas e materiais pedagdgicos necessarios ao
desenvolvimento e a promocao da politica de acGes afirmativas, diversidade e equidade.

VII - Contribuir para a inclusdo politica, econdmica e social, aléem de identificar e analisar
boas préticas, desafios, oportunidades e iniciativas para a promocao dos direitos humanos nas
Procuradorias de Estado e Entidades afins.

VIII - Propor a indicacdo do agraciado a Medalha de Direitos Humanos da ANAPE- Luiz
Gama, para entrega em sede do Congresso Nacional de Procuradores de Estado e DF.

IX — Debater temas de direitos humanos, criar grupos de estudo sobre as boas praticas de
direitos humanos e criar enunciados.

CAPITULO 1l N
DO MANDATO E DA COMPOSICAO

Art. 4° - O Férum Permanente de Direitos Humanos da ANAPE é presidido pelo (a) Diretor
(a) de Direitos Humanos e constituido por membros indicados pelas Associa¢Ges de Estado e
do Distrito Federal.

8 1°. As AssociagOes dos Estados e do Distrito Federal indicardo um membro titular e um
menbro suplente para a compossi¢do do Forum Permanente de Direitos Humanos.

829 0 mandato dos membros do Forum coincidira com o da ANAPE.

8§ 3°. Para a composi¢do das ComissBes de Trabalho (intérprete de libras, digitacdo de atas,
etc.), o Forum Permanente de Forum Permanente de Direitos Humanos da ANAPE podera
contar com membros colaboradores.

Art. 5° - O Foérum Permanente de Direitos Humanos da ANAPE podera convidar gestores,
especialistas e representantes de instituicbes e conselhos de categoria de profissionais para
participar de suas atividades e oferecer opinides, pareceres, sugestdes e informagdes, com
direito a voz, mas sem direito a voto.
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CAPITULO IV
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 6° - O Férum Permanente de Direitos Humanos da ANAPE se reunira de forma ordinaria,
anualmente, no Congresso Nacional de Procuradores de Estado e DF e, exceppcionalmente,
quando convocado, e contard com a seguinte estrutura bésica:

I - Assembleia Geral;
I - Coordenacéo.

8 1° - A Assembleia Geral é instancia superior de deliberacdo no ambito das competéncias do
Forum Permanente de Direitos Humanos da ANAPE, sendo composta pelos membros titulares
e o Presidente do Forum.

8 2° - A coordenacao serd realizada pelo Diretor (a) de Direitos Humanos na ANAPE.

§ 3°- O Coordenador podera indicar um Procurador associado como Secretdio (a) para
auxilia-lo e assessorar nas reunides e assembleias.

8 4° - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos.

§ 5° - O Forum Permanente de Direitos Humanos da ANAPE estabelecera os procedimentos
referentes a organizacdo da pauta e forma de participacdo dos membros nas sessées,
garantindo, sempre no inicio das mesmas, tempo minimo de um (1) e maximo de trés (3)
minutos por membro inscrito, para as comunicagoes gerais.

8 6° - O exercicio do direito de expressdo seré garantido a todos os participanres do Plenario.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES E DAS ATRIBUICOES

Art. 7° - S3o direitos e deveres dos membros do Forum Permanente de Direitos Humanos da
ANAPE:

| - Comparecer as reunides ordindrias e extraordinarias;

Il - Informar, justificadamente, a Coordenagdo do Forum Permanente de Direitos Humanos
da ANAPE a impossibilidade de comparecimento as reunides, quando assumira seu suplente
com as mesmas prerrogativas do titular.

Art. 8° - S&o atribui¢cbes dos Membros do Forum Permanente de Direitos Humanos da
ANAPE:

| - Apreciar e aprovar a pauta das reunides;
Il - Analisar assuntos encaminhados a sua apreciagéo;
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Il - Recomendar critérios e procedimentos necessarios a implementacéo da Politica de
AcOes Afirmativas da ANAPE;

IV- Atualizar e aprovar o Regimento Interno do Forum;

V - Deliberar sobre o afastamento definitivo ou temporario de membros do Forum;

Secéo |
Da Assembleia Geral

Art. 9° - Assembleia Geral, 6rgdo maximo de deliberacdo Forum Permanente de Direitos
Humanos da ANAPE, é a reunido dos representantes sendo constituido pela totalidade de seus
membros titulares em pleno gozo dos seus direitos, convocada e instalada consoante este
Regimento, a fim de cumprir 0 que esta estabelecido em suas finalidades e competéncias.

Paragrafo unico. Ao término de cada ano o Forum Permanente de Direitos Humanos da
ANAPE devera elaborar e aprovar em plenaria o relatério de atividades referentes ao
exercicio.

Secéo Il
Da Coordenagéo

Art. 10° - Compete a Coordenacao do Férum Permanente de Direitos Humanos da ANAPE:

| - Elaborar em conjunto com os membros do Forum Permanente de Direitos Humanos da
ANAPE a pauta das reunides;

I1- Convocar todas as reunifes do Forum Permanente de Direitos Humanos da ANAPE,
divulgando a respectiva pauta;

I11 - Coordenar e supervisionar as atividades do Forum Permanente de Direitos Humanos da
ANAPE;

IV - Submeter a votacdo as matérias a serem decididas pela Assembleia;

V - Gestionar para o cumprimento das resolucdes deliberadas pelo Férum Permanente de
Direitos Humanos da ANAPE, bem como o presente Regimento Interno;

VI - Assinar as deliberacdes e os encaminhamentos decididos pelo Forum Permanente de
Direitos Humanos da ANAPE.

CAPITULO VI
DAS NORMAS DE FUNCIONAMENTO

Secéo |
Das Reunides

Art. 11 - O Férum Permanente de Direitos Humanos da ANAPE reunir-se-4, ordinariamente,
por convocacgdo da Coordenacao, uma vez por més.
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Paragrafo Unico: As reunides ordinarias serdo convocadas pela Coordenagdo com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias, mediante um calendario aprovado e o envio da atada
reunido anterior.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 - Todos os documentos relativos aos atos do Férum Permanente de Direitos Humanos
da ANAPE serdo publicados no site da ANAPE.

Art. 13 - O presente Regimento Interno pode sofrer alteracOes, desde que as mesmas sejam
aprovadas pela Presidéncia da ANAPE.

Art. 14 - Este Regimento entra em vigor na data de assinatura da Resolucéo que instituiu o
Forum Permamente de Direitos Humanos.

Art. 15 - Publique-se.

Goiania, 13 de novembro de 2024.

Vicente Martins Prata Braga
Presidente da ANAPE

Cristiane Santana Guimaraes
Diretora de Direitos Humanos
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