
 

 

1º ENCONTRO NACIONAL DAS PROCURADORIAS PREVIDENCIÁRIAS  

 

1º. ENPREV 

 

ARACAJU – SE  

 

 

EDITAL 

 

 CHAMADA PARA SUBMISSÃO DE TRABALHOS (PAPERS)  

 

A Comissão Organizadora do 1.º ENCONTRO NACIONAL DAS PROCURADORIAS PREVIDENCIÁRIAS – 

1º ENPREV, promovido pela Associação Nacional dos Procuradores do Estado e do Distrito Federal 

(ANAPE) e a Associação dos Procuradores do Estado do Estado de Sergipe (APESE), a ser realizado 

nos dias 28 a 30/05/2026, na cidade de Aracaju, Sergipe, torna pública as regras para a submissão de 

trabalhos (papers).  

 

Os trabalhos aprovados participarão da oficina e podem ser publicados na Revista Especial da 

ANAPE, de forma eletrônica, conforme regras abaixo fixadas.  

 

I. PROTOCOLO 

 

1.1. PRAZO DE PROTOCOLO DO TRABALHO – até o dia 13/04/2026 (segunda-feira). 

 

1.2. FORMA DO PROTOCOLO – Conforme regras constantes no site do evento. 

 

II. DA SUBMISSÃO DO TRABALHO 

 

2.1. A submissão de trabalho para análise do Conselho Editorial do Anais do evento é exclusiva para 

os Associados da ANAPE. 

 

2.2. O envio do trabalho pelo site pressupõe a assinatura da declaração de autoria do documento, 

disponível no site no momento do protocolo do trabalho no site do evento. 

 

III. DO EXAME DE ADMISSIBILIDADE FORMAL DOS TRABALHOS 

 

3.1. Os trabalhos serão previamente analisados pelo Conselho Editorial do Evento com o fim de 

verificar o cumprimento dos requisitos formais. 

 

3.2. O resultado da admissibilidade será divulgado no site da ANAPE e/ou e-mail.  

 

IV. DAS REGRAS PARA APRESENTAÇÃO DO TRABALHO 

 

4.1. Os trabalhos serão apresentados no formato de paper. 

 

4.2. Os autores podem classificar os trabalhos como RESENHA DE EXPERIÊNCIA INOVADORA 

ou INVESTIGAÇÃO CIENTIFICA. 

 

 



 

 

V. DA PUBLICAÇÃO DOS TRABALHOS 

 

5.1. Os trabalhos aprovados pelo Conselho Editorial dos Anais do evento serão publicados na revista 

exclusiva, em formato eletrônico, disponível no site da ANAPE. 

 

5.2. Os trabalhos que não lograrem a aprovação pelo Conselho Editorial da Revista ANAPE serão 

devolvidos aos seus autores com a sinalização da inadequação às regras de normalização técnica. 

 

VI. DOS REQUISITOS FORMAIS 

 

6.1. Tipos de trabalhos: 

 

Cada trabalho deverá ser identificado pelo autor(es) como resenha de experiência inovadora ou 

Investigação cientifica. 

 

6.1.1. Resenha de experiência inovadora: 

 

Modalidade de trabalho tem como objeto a apresentação de paper descritivo da inovação da área de 

saúde, quando utilizadas metodologias ativas na entrega do produto na atividade finalística da 

Advocacia Pública, (parecer, defesa, contratos, recomendações etc.), a exemplo do estudo de casos, 

projetos elaborados nas instituições do autor, aprendizado por problemas (lições aprendidas), estudos 

de julgados, descritivos de design thinking, dentre outros. 

 

6.1.2. Investigação Cientifica: 

 

Tema obrigatoriamente vinculado aos Desafios da Previdência Pública no Brasil – contexto pós EC 

n.º 103/2019, com foco nas seguintes áreas: 

 

i. Desafios da Previdência Pública no Brasil – contexto pós EC n.º 103/2019. 

ii. Os desafios da previdência do servidor público no contexto das reformas previdenciárias e do 

déficit atuarial. 

iii. O papel das Procuradorias na sustentabilidade dos regimes próprios de previdência.  

iv. Concessão e revisão de benefícios previdenciários. 

v. Governança e equilíbrio atuarial: desafios e soluções na gestão dos RPPS.  

vi. Judicialização previdenciária e o impacto das decisões judiciais nas contas públicas.  

vii. Controle externo e accountability na previdência do servidor público.  

viii. A atuação das Procuradorias de Estado na defesa e aprimoramento dos regimes próprios de 

previdência. 

 

6.2. Formatação: Conforme Anexo I. 

 

Brasília, 19 de março de 2026. 

 

 

 

 

        Vicente Braga                                   Patricia Werner                            Augusto Cavalcante Melo  

  Presidente da ANAPE              Diretora da ESNAP/ANAPE                  Presidente da APESE 

  



 

 

ANEXO I  

 

Regras de 

formatação 

Observações 

Máximo 12 páginas ✓ Incluindo referências bibliográficas 

✓ Equivalente a 25.000 palavras (caracteres com espaço) 

Formato ✓ A4 (21 cm x 29,7 cm) 

Margem1  ✓ Margem superior: 3,0 cm; 

✓ Margem esquerda: 3,0 cm; 

✓ Margem inferior: 2,0 cm; 

✓ Margem direita: 2,0 cm; 

✓ Margem de parágrafo: recuo de 2 cm a partir da margem esquerda; 

✓ Margem de citação longa: recuo de 4 cm a partir da margem esquerda 

Espaçamento² Na digitação do texto, o espaçamento deve estar de acordo com os seguintes 

padrões: 

✓ Texto: espaço 1,5; 

✓ Citações longas, notas, referências, legenda das ilustrações e tabelas: 

espaço simples; 1 ou 1,15; 

✓ As referências, ao final do trabalho, devem ser separadas entre si por um 

espaço simples em branco 

Tipo de Fonte Times New Roman 

Tamanho da Fonte ✓ Título do trabalho: 14 

✓ Dados da capa, elementos pré-textual, textual e pós-textual, 

apêndices e anexos: 12 

✓ Citações entre aspas de mais de três linhas, notas de rodapé, textos 

de fontes de ilustrações, figuras e tabelas: 10 

 

 

1Margens (NBR 14724/11 seção 5.2 e NBR 10520/02, seção 5.3  

2 Espaçamento (NBR 14724/11, seção 5.2  

 


